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Regulamin Rekrutacji do Branżowej Szkoły II stopnia w Szczecinie  w Zespole 

Szkół Rzemieślniczych w Szczecinie 

Regulamin rekrutacji kandydatów na rok szkolny 2023/2024 

  

Podstawa prawna:  

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe. 

2. Ustawa z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy – Prawo oświatowe, ustawy o 

systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw. 

3. Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie 

przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego oraz postępowania uzupełniającego do 

publicznych przedszkoli, szkół, placówek i centrów (Dz. U. poz. 2431). 

4. Zarządzenie Nr 3 /2023 Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty z dnia 30 stycznia 

2023r. w sprawie określenia terminów przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego  

i postępowania uzupełniającego, w tym terminów składania dokumentów, do 

publicznych szkół podstawowych dla dorosłych, klas I publicznych szkół 

ponadpodstawowych, klas wstępnych, o których mowa w art. 25 ust. 3 ustawy Prawo 

oświatowe i na semestr pierwszy klas I publicznych branżowych szkół II stopnia  

i publicznych szkół policealnych na rok szkolny 2023/2024 w województwie 

zachodniopomorskim 

 

Zasady rekrutacji: 

1. Przyjmowanie kandydatów do klas pierwszych Branżowej Szkoły II w Szczecinie  

w Zespole Szkół Rzemieślniczych w Szczecinie odbywa się po przeprowadzeniu 

postępowania rekrutacyjnego. 

2. Całością prac związanych z przyjmowaniem kandydatów do klas pierwszych kieruje 

komisja rekrutacyjna powołana przez dyrektora szkoły. 

3. Postępowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek  kandydata. 

4. Kandydat składa dokumenty jedynie w szkole pierwszego wyboru. 

5. Rekrutacja na rok szkolny 2023/2024 dotyczy kierunków kształcenia w zawodzie: 

technik usług fryzjerskich, technik żywienia i usług gastronomicznych. 

6. Na semestr pierwszy klasy I publicznej branżowej szkoły II stopnia przyjmuje się 

kandydatów, którzy: 

6.1. posiadają świadectwo ukończenia branżowej szkoły I stopnia; 

6.2. posiadają zaświadczenie o zawodzie nauczanym w branżowej szkole I stopnia, 

którego zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrębnionej w zawodzie 

nauczanym w branżowej szkole II stopnia, do której ubiegają się o przyjęcie; 

6.3 posiadają zaświadczenie lekarskie zawierające orzeczenie o braku przeciwwskazań 

zdrowotnych do podjęcia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie z przepisami 

wydanymi na podstawie art. 6 ust. 5 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie 

medycyny pracy; 
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6.4. ukończyli branżową szkołę I stopnia w okresie 5 lat szkolnych poprzedzających rok 

szkolny, na który ubiegają się o przyjęcie do publicznej branżowej szkoły II stopnia 

7. Uczniowie są przyjmowani do wybranego oddziału Branżowej Szkoły II Stopnia  

w kolejności zgodnej z sumą uzyskanych punktów, aż do wyczerpania planowanego 

limitu miejsc. 

8. W przypadku większej liczby kandydatów spełniających warunek niż liczba wolnych 

miejsc w szkole na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego bierze się pod 

uwagę: 

a) wymienione na świadectwie ukończenia branżowej szkoły I stopnia: oceny z języka 

polskiego, matematyki, języka obcego nowożytnego, informatyki. 

 

Zasady przeliczania na punkty ocen z zajęć edukacyjnych na świadectwie ukończenia 

branżowej szkoły I stopnia:  

Ocena: celujący – przyznaje się po 18 punktów;  

Ocena: bardzo dobry – przyznaje się po 17 punktów;  

Ocena: dobry – przyznaje się po 14 punktów; Ocena: 

dostateczny – przyznaje się po 8 punktów; Ocena: 

dopuszczający – przyznaje się po 2 punkty.  

 

b) za świadectwo ukończenia branżowej szkoły I stopnia z wyróżnieniem  

z wyróżnieniem przyznaje się 7 punktów.  

 

9. W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na pierwszym etapie 

postępowania rekrutacyjnego, na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego 

przyjmuje się kandydatów z problemami zdrowotnymi, ograniczającymi możliwości 

wyboru kierunku kształcenia ze względu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinią 

publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni 

specjalistycznej. 

10. W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na drugim etapie postępowania 

rekrutacyjnego lub jeżeli po zakończeniu tego etapu szkoła, nadal dysponuje wolnymi 

miejscami, na trzecim etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę 

łącznie:  

10.1 W przypadku kandydata niepełnoletniego: 

a) wielodzietność rodziny kandydata; 

b) niepełnosprawność kandydata; 

c) niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata; 

d) niepełnosprawność obojga rodziców kandydata; 

e) niepełnosprawność rodzeństwa kandydata; 

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie; 

g) objęcie kandydata pieczą zastępczą. 

10.2 W przypadku kandydata pełnoletniego:  

a) wielodzietność rodziny kandydata,  

b) niepełnosprawność kandydata,  
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c) niepełnosprawność dziecka kandydata,  

d) niepełnosprawność innej osoby bliskiej, nad którą kandydat sprawuje opiekę,  

e) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.  

11. Kryteria, o których mowa w pkt 10 mają jednakową wartość. 

12.  Harmonogram rekrutacji: 

a) złożenie wniosku o przyjęcie do szkoły policealnej lub branżowej szkoły II stopnia 

wraz z dokumentami potwierdzającymi spełnianie przez kandydata warunków lub 

kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym: 

 

05.06.2023r. - 28.06.2023r. do godz. 15.00 

 

b) podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów 

zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych 

 

04.07.2023r. godz. 15.00 

 

c) wydawanie przez szkołę prowadzącą kształcenie zawodowe skierowania na 

badania lekarskie 

 

05.06.2023r. do 5.07.2023r. 

 

d) potwierdzenie przez kandydata pełnoletniego albo rodzica kandydata 

niepełnoletniego woli przyjęcia w postaci przedłożenia oryginału świadectwa 

potwierdzającego posiadanie wykształcenia średniego, a także zaświadczenia 

lekarskiego zawierającego orzeczenie o braku przeciwskazań zdrowotnych do 

podjęcia praktycznej nauki zawodu 

 

do 11.07.2023r. do godz. 15.00 

 

e) podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów 

przyjętych i kandydatów nieprzyjętych 

 

12.07.2023r. godz. 12.00 

 

f) wystąpienie do komisji rekrutacyjnej o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia 

 

do 15.07.2023 do godz. 15:00 

 

g) sporządzenie przez komisję rekrutacyjną uzasadnienia odmowy przyjęcia 

 

do trzech dni od wpłynięcia wniosku 
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h) wniesienie do dyrektora szkoły odwołania od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej 

 

do 3 dni od dnia otrzymania uzasadniania odmowy przyjęcia 

 

i) rozpatrzenie przez dyrektora szkoły odwołania od rozstrzygnięcia komisji 

rekrutacyjnej 

 

do 3 dni od dnia złożenia odwołania do dyrektora szkoły 

 

13. W przypadku wolnych miejsc zostaje przeprowadzone postępowanie 

uzupełniające zgodnie z harmonogramem: 

a) złożenie wniosku o przyjęcie do szkoły policealnej lub branżowej szkoły II 

stopnia wraz z dokumentami potwierdzającymi spełnianie przez kandydata 

warunków lub kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym: 

 

do 17.07.2023r. do godz. 15.00 

 

b) podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów 

zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych 

 

24.07.2023r. godz. 15.00 

 

c) wydawanie przez szkołę prowadzącą kształcenie zawodowe skierowania na 

badania lekarskie 

 

do 25.07.2023r. 

 

d) potwierdzenie przez kandydata pełnoletniego albo rodzica kandydata 

niepełnoletniego woli przyjęcia w postaci przedłożenia oryginału świadectwa 

potwierdzającego posiadanie wykształcenia średniego, a także zaświadczenia 

lekarskiego zawierającego orzeczenie o braku przeciwskazań zdrowotnych do 

podjęcia praktycznej nauki zawodu 

 

do 28.07.2023r. do godz. 15.00 

 

e) podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów 

przyjętych i kandydatów nieprzyjętych 

 

31.07.2023r. godz. 12.00 
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f) wystąpienie do komisji rekrutacyjnej o sporządzenie uzasadnienia odmowy 

przyjęcia 

 

do 03.08.2023 do godz. 15:00 

 

h) sporządzenie przez komisję rekrutacyjną uzasadnienia odmowy przyjęcia 

 

do trzech dni od wpłynięcia wniosku 

 

i) wniesienie do dyrektora szkoły odwołania od rozstrzygnięcia komisji 

rekrutacyjnej 

 

do 3 dni od dnia otrzymania uzasadniania odmowy przyjęcia 

 

j) rozpatrzenie przez dyrektora szkoły odwołania od rozstrzygnięcia komisji 

rekrutacyjnej 

 

do 3 dni od dnia złożenia odwołania do dyrektora szkoły 

 

14. Warunkiem wpisania ucznia na listę jest dostarczenie do 31.08.2023r. zaświadczenia 

o zdanym egzaminie w zawodzie nauczanym w branżowej szkole I stopnia, którego 

zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrębnionej w zawodzie nauczanym  

w branżowej szkole II stopnia, do której ubiegają się o przyjęcie 


